Gestern Inklusion, heute Digitalisierung, morgen...?
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Berufsbildung als Schlussel fiir ein gelingendes selbstbestimmtes Leben

in einer durch Erwerbstatigkeit gepragten Gesellschaft

Bedeutung von Bildung fiir individuellen Lebensweg:
= Personlichkeitsbildung: Erkenntnisgewinn, Identitatsstiftung,
Selbstbewusstsein, Selbstwirksamkeit
= Sozialisation
= Erlernen von Fertigkeiten und Fahigkeiten (Kompetenzerwerb), etc.

Bildung als lebenslanger Prozess:
= formelle und informelle Anteile
= modellhafter Prozess: vorschulische Bildung = schulische Bildung
— Berufsausbildung - Integration in Beschaftigung - Fort- und
Weiterbildung
kein linearer Prozess, denn: Briiche, Umwege, Abkirzungen

-» Bildung = stets mehrdimensionaler, individueller Prozess
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Berufliche Handlungsfahigkeit als ,,Philosophie® der Berufsausbildung

,Die Berufsausbildung hat die fiir die Ausiibung einer qualifizierten beruflichen
Tatigkeit in einer sich wandelnden Arbeitswelt notwendigen beruflichen
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten (berufliche Handlungsfahigkeit) in einem
geordneten Ausbildungsgang zu vermitteln.

Sie hat ferner den Erwerb der erforderlichen Berufserfahrungen zu ermoglichen.”

(BBiG §1, Abs.3)
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Inklusion und Digitalisierung — Begriffe und ihre Entwicklung zu
Schlagwortern

Inklusion: deskriptiver soziologischer Terminus => normativer Begriff mit
kritischem Blick auf Exklusion

= ,Politisierung”, Schlagwort, Identifizierung von , Lagern® von

Inklusionsbefirwortern“ und ,Inklusionsgegnern®, Normative =
emotionale Aufladung

Hype = Beliebigkeit der Verwendung/Etikettierung von Veranstaltungen,
Initiativen etc.

= Begriffliche Unscharfe

,Losung” = Verbindung mit Vorstellungen, Erwartungen, Absichten
,Volliger Neuausrichtung”
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Inklusion und Digitalisierung: Begriffe und ihre Entwicklung zu
Schlagwadrtern

,Der Diskurs zu Industrie 4.0 verlauft haufig zu technisch und
national zentriert. Beides definiert den Kern des Redens lber
Industrie 4.0 als Megatrend nicht ausreichend: Der Ursprung und die
Intention des Diskurses sind nicht rein technisch, sondern vor allem
okonomisch motiviert; sie folgen internationalen Strategien, denen
nationale Politik eher nacheilt, statt voranzugehen. Dass wir im Jahr
2015 fast in jeder gesellschaftlichen Sphare von Industrie 4.0 reden,
ist nicht die kausale Folge eines realen Standes technischer
Entwicklungen, sondern diskursanalytisch betrachtet ein Fall
professionellen agenda-buildings.”

(PROF. DR. SABINE PFEIFFER, Industrie 4.0 und die Digitalisierung der Produktion — Hype oder
Megatrend? APuZG 31-32/2015, 65. Jahrgang)

berufe. bb
bilden. ; . Bundesinstitut fur
Zull(unefril:. BIBB, Kirsten Vollmer www.bibb.de Berufebildung



Auswirkungen von Hypes

(Ein) Ergebnis von Hypes:
sachgerechte Diskussion wird erschwert und Beitrage werden vor allem daraufhin
wahrgenommen und bewertet, ob sie Pro/Contra zuzuordnen sind

(Zweites) Ergebnis von Hypes:

Fokussierung auf Abgrenzung gegeniber allem Bisherigen zugunsten Prasentation
als ,ganzlich neu”

Risiken: (vorangegangene) Erfahrungen und Ankntpfungspunkte bleiben
unterbelichtet oder sogar unberiicksichtigt
,Radikalitat” jenseits komplexer, differenzierter Realitat(en)

(Drittes) Ergebnis von Hypes:
Kurzatmigkeit statt Nachhaltigkeit
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Reflexion der Ziele beruflicher Bildung behinderter Menschen

These:

Teilhabe behinderter Menschen an und durch berufliche Bildung und
Arbeit

Beitrdge Inklusion:
systemische Seite ins Blickfeld geriickt/Paradigmenerganzung

= strukturelle Ansatze
= didaktische Ansatze
= berufspadagogische Ansatze
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Potenziale Digitalisierung

Welche Auswirkungen/Veranderungen sind feststellbar, welche erkennbar?

Welche dieser Auswirkungen/Veranderungen sind fiir behinderte Menschen
zusatzlich relevant?

Problematik: Spektrum der Behinderungsarten und individuellen Auspragungen
und Ausgangslagen = Verallgemeinerungen inadaquat

Welche Erkenntnisse und Erfahrungen aus der beruflichen Bildung behinderter
Menschen kdnnen die Diskussionen Uber Digitalisierung bereichern?

Relevant insbesondere Expertise und Erfahrungs(wissen) im Bereich psychische
Erkrankungen/Beeintrachtigungen, Resilienz, Empowerment etc.
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Erkenntnisse aus der BMBF/BIBB-Initiative Berufsbildung 4.0

- Digitalisierung der Arbeit bezieht sich auf Produkte, Arbeitsmittel,
Prozessablaufe, Kommunikationswege und Datenerfassung

- Alle Berufe betroffen, aber deutliche Spezifika

- Digitalisierung verlauft ungleichzeitig: Nebeneinander konventioneller
und digitalisierter Arbeitsumgebungen

- Veranderungen der Tatigkeiten und Arbeitsaufgaben erfolgen
innerhalb der Berufe
— Berufsprofile weitgehend stabil und zukunftsfahig

- Abnahme von Routinetatigkeiten

-  Kompetenzanforderungsniveau der Fachkrafte wachst, da Zunahme an
Komplexitat, Prozessteuerung/Prozessverantwortung/IT-gestitztem
Arbeiten, Datenanalyse

- Stellenwert von Prozess- und Systemverstandnis
Lernkompetenz, berufsspezifischem Konnen und Wissen, digitale
Kompetenzen, Flexibilitat, Kreativitat, Spontanitat, Sozialkompetenz
(Teamwork)
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Schlussfolgerungen aus den Erkenntnissen zu den Auswirkungen von
Digitalisierung auf Ausbildung und Beschaftigung

- Bedeutung der Fort- und Weiterbildung (,,Lebenslanges Lernen®)

- Konzept ,Berufliche Handlungsfahigkeit” unverandert wichtig

- EinfUhrung Standardberufsbildposition , Digitalisierte Arbeitswelt” 17.11.2020
- Relevanz der Qualifizierung des Berufsbildungspersonals

- Bedeutung von Medienkompetenz
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Chancen der Digitalisierung fir die berufliche Bildung
behinderter Menschen

Welche Chancen ergeben sich durch Digitalisierung fur behinderte Menschen?
- Bessere Zugange? Abbau von Hemmnissen/Barrieren
- Fortschritte bei Teilhabe

- Chancen identifizieren, ohne neue Barrieren aufzubauen und Risiken zu tibersehen
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Anmerkungen zu LernBAR

- Personengruppen mit Lernbeeintrachtigung als Zielgruppe, deren sog.
nicht-offensichtliche Beeintrachtigung oftmals buchstablich Gbersehen bzw.

nicht adressiert wird

- Hybrider Lernansatz, der auf Erfahrungen mit unterschiedlichen Ansatzen

aufbaut

- Mit Hauswirtschaft Tatigkeitsfeld fokussiert, das u. a. durch Auftrag an
Konzertierte Aktion Pflege (KAP) zur Starkung der Berufsgruppe Hauswirtschaft
und Identifizierung von Entlastungspotenzialen fir die Berufsgruppe der

professionell Pflegenden besondere Relevanz
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Vielen Dank
far lhre Aufmerksamkeit!




